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R3USSIR lance sa démarche de mobilisation et de planification
stratégique concertée
Les acteurs estriens se mobilisent pour définir les priorités en éducation

Magog, le 3 avril 2023 — Le 27 mars dernier, sept mois aprés le dévoilement de sa nouvelle identité,
R3USSIR - Education Emploi Estrie a lancé sa démarche de mobilisation et de planification stratégique
concertée. Dans le cadre de cette démarche, pres de 250 partenaires issus de tous les milieux seront
mobilisés, afin de coconstruire des orientations stratégiques qui seront le reflet des besoins et des
aspirations de la région de I'Estrie au regard de I'éducation.

La mise en ceuvre de cette démarche de mobilisation est rendue possible grace au soutien financier de
plusieurs partenaires, dont le ministére de I'Education, le ministere de I'Emploi et de la Solidarité sociale,
le ministéere des Affaires municipales et de I'Habitation, les établissements d’enseignement de la région
de I'Estrie, la Direction de santé publique du CIUSSS de I'Estrie — CHUS, ainsi que des députés de la
région, soit le ministre Frangois Bonnardel, la ministre Isabelle Charest et les députés André Bachand,
Frangois Jacques, Gilles Beélanger et Geneviéve Hébert.

Une nouvelle planification stratégique pour établir les orientations de R3USSIR

Nouvelle voix de I'éducation en Estrie, issue de la fusion entre la Table estrienne de concertation
interordres en éducation (TECIE), le Projet Partenaires pour la réussite éducative en Estrie (Projet PREE)
et la Table estrienne de concertation formation-emploi (TECFE), R3USSIR souhaite se doter d’une
planification stratégique pour la période de 2024-2028.

En ce sens, la démarche de mobilisation et de planification stratégique concertée vise a établir les
grandes orientations stratégiques permettant d’agir en cohérence et en complémentarité avec les
différents partenaires, en réponse aux besoins de la région. L'intention derriére cette démarche est de
faire vivre la mission de R3USSIR auprés de ses partenaires, d’alimenter ses chantiers actuels — la
réussite éducative et la persévérance scolaire, ainsi que I'adéquation formation-emploi — et de définir
ses chantiers futurs.

Une démarche basée sur une approche collaborative

L’écosysteme de R3USSIR réunit plusieurs acteurs infersectoriels et interordres (établissements
d’enseignement, organismes socioéconomiques et communautaires, réseau de la santé et des services
sociaux, milieux municipal et gouvernemental). Ces derniers travaillent en synergie et en amont pour
créer des initiatives et des projets, afin que I'éducation soit reconnue comme un levier prioritaire du
développement social, économique et culturel en Estrie. Le processus de la démarche de mobilisation
et de planification stratégique concertée repose sur cette méme logique et démontre clairement la
volonté du travail collectif dans 'atteinte d’'un but commun.
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Un premier rendez-vous annuel des partenaires mobilisant

Le lundi 27 mars dernier, au Club de Golf Sherbrooke, prés de 100 partenaires issus de tous les milieux
en Estrie participant aux espaces de concertfation de R3USSIR se sont réunis lors du premier rendez-
vous annuel des partenaires, pour le lancement officiel de la démarche de mobilisation et de
planification stratégique concertée de RSUSSIR. Ce lieu de rencontre était I'occasion de présenter la
démarche et d’échanger sur les valeurs qui orienteront I'organisation dans le futur.

Citations

« Je suis heureux de voir tous ces partenaires se rassembler pour discuter d’éducation. Nous devons
nous parler et coordonner nos actions pour arriver au méme but, qui est celui d’aider les jeunes a réussir
leur projet éducatif. Dans leur cheminement vers leur dipldme, nos éléves ont besoin de la collaboration
et du soutien de toute la société, et RSUSSIR en est un bon exemple. Je tiens & remercier tous les
parficipants pour leur importante implication. »

- Bernard Drainville, ministre de I'Education

« Notre gouvernement est fier de participer a cette démarche. La mobilisation des nombreux partenaires
pour la réussite éducative des jeunes témoigne de I'importance qu'ils leur accordent. Cet engagement
est certainement un pas de plus dans la bonne direction et un gage de succés pour la suite des choses. »

- Frangois Bonnardel, ministre responsable de la région de I'Estrie

« R3USSIR est une nouvelle organisation qui agit dans un écosystéme ayant de nouveaux besoins et
enjeux, et qui évolue dans un territoire estrien redessiné. Beaucoup de chemin a été fait, mais il reste
encore beaucoup a coconstruire. Ultimement, grace a cette démarche, nous souhaitons avoir un fort
alignement collectif et une compréhension commune de la contribution respective de chaque
partenaire, tout en restant agiles et ouverts aux opportunités qui pourront se présenter au fil du temps,
afin de déployer pleinement la mission et la vision de RSUSSIR. »

- Eric Gagné, coprésident de R3USSIR et directeur général du Cégep de Sherbrooke

« La participation de nos partenaires est essentielle dans la définition des actions a poser en réussite
éducative et en adeéquation formation-emploi en Estrie. Cette démarche de mobilisation est une
invitation a collaborer, en brisant les silos et en mettant en commun notre expérience, pour le bien-étre
de notre collectivité. Nous souhaitons que chacun puisse y ajouter sa couleur et celle de son
organisation pour inspirer les priorités de RSUSSIR. »

- Manon Labonté, coprésidente de RSUSSIR et directrice régionale chez Services Québec de
I'Estrie

« Le rendez-vous du 27 mars dernier marquait le coup d’envoi de cette grande mobilisation des
partenaires. Cet événement a permis de favoriser les échanges et de créer des maillages significatifs
entre les acteurs présents autour de I'éducation. L'approche multipartenariale, intersectorielle et
interordres sont des gages de réussite, puisqu’elle permet de créer un écosystéme d’innovation au
service de besoins et d’enjeux réels pour notre région. Nous sommes sortis de cette rencontre avec des
propositions de valeurs pour guider RSUSSIR, et nous avons renforcé 'apport des individus et des
organisations présentes. »

- Josiane Bergeron, directrice de R3USSIR
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A la suite de ce lancement de la démarche de mobilisation, des entretiens et des groupes de discussion
seront organisés en 2023, afin de consulter et de mobiliser les différents partenaires et acteurs
régionaux et locaux gravitant autour de la mission de R3USSIR. Un exercice de validation sera ensuite
réalisé lors du prochain rendez-vous annuel des partenaires de RSUSSIR, en mars 2024, afin d’ensuite
lancer et de mettre en ceuvre officiellement la planification stratégique concertée lors de la rentrée
scolaire 2024,

Pour plus d'information sur la démarche de mobilisation et de planification stratégique concertée, sur
les étapes de travail et I'écosystéme de R3USSIR, consultez I'infographie et visitez notre site Web.

A propos de R3USSIR

R3USSIR, issue de la fusion entre la TECIE, le Projet PREE et la TECFE, est une instance régionale de
concertfation engageée dans la mobilisation d’acteurs interordres et intersectoriels pour créer des
initiatives, des projets et des maillages qui favorisent la réussite éducative et la persévérance scolaire,
et optimisent I'adéquation entre I'offre de formation et les besoins de main-d’'oeuvre. Pour plus
d’information, consultez le site Web de R3USSIR : ReussirEstrie.ca.
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