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Un grand succeés pour « Jasons Education » : Prés de 200
acteur.rice.s mobilisé.e.s autour de I'importance de I'éducation tout
au long de la vie!

Orford, 12 novembre 2024. — R3USSIR est fier d'annoncer que ['événement « Jasons
Education », qui s’est tenu hier a I'Hotel Estrimont, a rassemblé avec succes pres de 200
participant.e.s de fous horizons. Cette journée a été une véritable plateforme d’échanges et de
réflexions sur les priorités d’action régionales en matiére de réussite éducative et d’adéquation
formation-emploi. Cet événement a été rendu possible grace a la participation financiére du
gouvernement du Québec.

« La mobilisation autour de I'éducation est essentielle pour batir un avenir prometteur. C'est
inspirant de voir tant de personnes réunies, partageant leurs idées et leurs expériences pour
soutenir la réussite éducative des individus tout au long de leur vie », mentionne M™ Lisa Rodrigue,
coprésidente de R3USSIR et directrice générale du Centre de services scolaire des Sommets.

Dévoilement des 5 priorités d’action régionales 2024-2028 de R3USSIR

Ce grand rendez-vous a offert 'occasion non seulement de découvrir, mais aussi de faire vivre
concrétement les cing priorités d'action régionales 2024-2028 issues de la nouvelle planification
stratégique de R3USSIR. Il est crucial de s’approprier collectivement ces priorités pour en assurer
l'impact :

1. 2. 3. 4. S.
Valorisation de Compétences Choix de projets Conciliation Soutien et
la diplomation en lecture et d’études ou de études-travail implication

en écriture carriére des parents

A ces priorités s'ajoute une thématique transversale sur la « santé mentale et le bien-étre ». De
plus, une attention particuliere sera portée a certains groupes prioritaires.

Tout au long de la journée, les échanges et les ateliers ont renforcé l'importance et la volonté d’agir
ensemble sur ces priorités afin d’intervenir efficacement sur la réussite éducative et I'adéquation
formation-emploi en Estrie. « Le dévoilement de nos cing priorités d'action régionales est une étape
cruciale qui témoigne de notre engagement collectif. En unissant nos efforts autour de ces priorités,
nous pouvons avoir un impact significatif sur la réussite éducative et I'adéquation formation-emploi
», souligne M™ Josiane Bergeron, directrice chez R3USSIR.

Consulter la planification stratégique 2024-2028 | Consulter les faits saillants



https://reussirestrie.ca/wp-content/uploads/2024/10/Planification_strategique_R3USSIR_2024-2028-VF_15-10-2024.pdf
https://reussirestrie.ca/wp-content/uploads/2024/10/Version_abregee_Planification_strategique_R3USSIR_2024-2028-VF_15-10-2024.pdf

Un programme dynamique favorisant le réseautage et la mobilisation

La journée a débuté par un café de bienvenue, favorisant les échanges entre participant.e.s. Le
mot d’ouverture de M™ Lisa Rodrigue, coprésidente de R3USSIR, et Josiane Bergeron, directrice
de R3USSIR, a souligné l'importance de I'engagement collectif, suivi par une conférence inspirante
de M. Jean-Francois Bertholet, spécialiste en leadership, sur la mobilisation.

Les ateliers interactifs et variés ont permis aux participant.e.s de s'imprégner des nouvelles priorités
d’action régionales en abordant des thématiques telles que: la conciliation études-travail, les
impacts du décrochage scolaire, I'épanouissement personnel et professionnel, le réle de la
motivation sur les choix de carriere, la collaboration école-famille-communauté, le plaisir de lire,
I'engagement des parents et plus encore!

Ces ateliers ont permis aux acteur.rice.s de partager leurs expériences, d’échanger des idées et de
cocréer des stratégies adaptées aux défis rencontrés dans leurs milieux respectifs. La journée s’est
terminée en beauté avec une conférence inspirante sur la gestion du changement avec M™ Josée
Boudreault et M. Louis-Philippe Rivard, suivi d’'un moment privilégié de réseautage.

« La force d'une journée comme celle-ci réside dans sa capacité a rassembler les acteur.rice.s
autour d'objectifs communs. En favorisant les échanges et la cocréation, nous construisons
ensemble des stratégies innovantes face aux défis de notre temps et de notre territoire », souligne
M™ Manon Labonté, coprésidente de R3USSIR et directrice générale de Services Québec de
I'Estrie.

Remerciements
R3USSIR tient a remercier chaleureusement les invité.e.s et les participant.e.s pour leur contribution
a cette journée fructueuse.

A propos de R3USSIR

R3USSIR est une instance régionale de concertation engagée dans la mobilisation d’acteur.trice.s
interordres et intersectoriel.le.s pour créer des initiatives, des projets et des maillages qui favorisent
la réussite éducative et la persévérance scolaire, et optimisent I'adéquation entre l'offre de
formation et les besoins de main-d’ceuvre. Pour plus d’information : ReussirEstrie.ca.
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