
Pourquoi un carrefour des professions?

On y gagne quoi
en Estrie?

Alimenter la réflexion quant aux choix de
carrière par l’exploration professionnelle.

Faire connaître un large éventail de
professions d’avenir.

Stimuler les inscriptions pour des
formations qualifiantes.

Donner aux participant(e)s l’envie de
s’établir ici.

Carrefour des professions
d’avenir en Estrie

C’est quoi?

Unissons nos forces pour notre relève et notre région!

Un événement d’envergure qui
offre la chance de découvrir des
professions d'avenir en Estrie.

des étudiant(e)s connaissent très peu
les professions les plus en demande .

 est identifiée parmi les causes du manque
de relève selon le secteur manufacturier .

La méconnaissance des
professions 

Le contact avec la réalité du
marché du travail

diminue l’anxiété face au
choix de carrière .

Pour qui?
Les jeunes ou toute personne en
réflexion de choix de carrière ou
en processus de réorientation.

Des questions?
Pascale-Maude Gosselin 
Chargée de projet | R3USSIR
819 943-6550
pascale.maude.gosselin@reussirestrie.ca

Des activités concrètes et des
rencontres avec des gens passionnés

qui pratiquent, enseignent et
étudient ces professions.
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Quand?
2023 -
2024

Mobilisation des partenaires +
balises du projet

Idéation du projet
2024 -
2025

Mise en oeuvre
2025 -
2026

Année
scolaire 
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