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COMMENT JOUER?
OBJECTIF

Susciter la discussion autour du monde du travail et
des bonnes pratiques de conciliation études-travail.
POUR QUI?

Les parents, les intervenants, les enseignants et
les spécialistes de I'orientation qui souhaitent
sensibiliser leurs adolescents a I'importance d’un
sain équilibre entre les études et le travail.

REGLES DU JEU

1. Piger une carte et lire en savoir
la question. Reéfléchir je sur l'une
a ce que vous auriez es du jeu?
fait Iorsque vous étiez on carrefour

adolescent.

2. Poser la question a
votre ado et vérifier la
réponse.

3. Discuter et comparer
VoS expériences
professionnelles avec
celles de votre ado.

La conception de ce jeu est TR E M

inspirée du jeu-questionnaire sur la
conciliation études-travail de la TABLE REGIoNALE s CEDUCATION






Réponse: Faux!

Un CV doit contenir idéalement une
a deux pages. Consulte ton carrefour
jeunesse-emploi pour taider:

Balaie le code QR
pour en savoir plus.







Pour toi, est-ce
nécessaire d’avoir
un emploi étudiant
actuellement ou
prochainement?

EXx|
réj






A) Te permet de te responsabiliser

B) Te permet de mieux
te connaitre

C) Te donne une expérience sur
le marché du travail

Réponse: Toutes ces réponses!






Tu as une
compétition de
soccer en fin

de semaine, alors
que tu dois travailler
le samedi.

Qu

et






Réponse: Faux!

Un maximum de 17 heures/semaine
est permis depuis le 1" septembre
2023.






Réponse: Le plus t6t est le mieux
et idéalement, au moins deux
semaines en avance.






A) 13 ans
B) 15 ans
C) 16 ans

Réponse: C

Important: tu dois avoir eu 16 ans
APRES le 30 juin de l'année scolaire
en cours.






Ton boss t’appelle a la
derniére minute pour un
remplacement. Tu as déja
quelque chose de prévu, mais
ce n’est pas trés important.

Qo
pC

En tant qu'étudiant-employé, tu as le
droit légal de dire non a ton boss s'il ne
tavertit pas plus de 5 jours a l'avance,
sauf exception.

Balaie le code QR
pour en savoir plus.
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Réponse: Faux!

Travailler un nombre d’heures
équilibré peut avoir certains
avantages. Par exemple, cela t'aide a
prendre confiance en toi et a mieux
gérer ton argent.






Si tu travailles pendant
une journée de 8 heures,
a quel nombre de minutes
de pause as-tu droit?

Réponse: Les pauses sont
généralement accordées par le.la
boss et ne sont pas obligatoires.
La CNESST prévoit toutefois une
pause-repas de 30 minutes aprés
5 heures de travail consécutives.

Que penses-tu de la réponse?

Balaie le code QR
pour en savoir plus.







A) Je bougonne, mais je fais
la tache

B) Je refuse de faire la tache
C) Je vais étre malade tout d’un coup

D) Je fais la tache en premier pour
m’en débarrasser

E) Je fais la tache méme si elle ne
me tente pas

Réponse: D et E






Tu es allée a une
entrevue et le boss
devait te donner une
réponse hier.

Il ne t’a pas encore
appelée.

Qu
po






Réponse: Faux!

Tu dois vérifier auprés de ta boss ce
qu’elle en pense.






Est-ce que tu
préféres travailler
en équipe ou seul?
Explic

répon






A) Tu t’'informes sur I'entreprise

B) Tu regardes si c’est loin de
chez toi

C) Tu t’habilles en fonction
de I'emploi

D) Tu y vas et tu fais de ton mieux
E) Toutes ces réponses

Réponse: E






fasses
mardi
gue est

urquoi?

Important: Selon la loi, un étudiant
au secondaire doit étre a la maison
entre 23 h et 6 h le matin lorsqu’il a
de I'école le lendemain.

Balaie le code QR
pour en savoir plus.







undi

Réponse: Faux!

Un étudiant en obligation de
fréquenter I'école peut travailler

un maximum de 10 heures du lundi
au vendredi (depuis le 1" septembre
2023).






Est-ce que tu sais
comment gérer
ton argent?
Explique
comment

I’y prend:






A) Moins de risques de chémage

B) Moins de risques de trouble de
santé mentale

C) Meilleur salaire
D) Meilleure espérance de vie
E) Toutes ces réponses

Réponse: E






urquoi?

Réponse: Tu peux aller vérifier

le salaire minimum actuel et aller
voir d’autres offres d’emploi afin
de te donner une idée des salaires
«normaux>» pour ce poste.

Balaie le code QR
pour en savoir plus.







‘es
faire.

Réponse: Tu as le droit de lui dire
que tu n’es pas a l'aise de faire
la tache et d’en discuter avec lui.

As-tu besoin d’accompagnement
ou d’une formation pour faire
cette tdche? Trouves-tu la tache
dangereuse? N’hésite pas a lui
mentionner tes craintes.






Quelles sont les
taches que tu aimes
ou aimerais le plus
faire dans un emploi?

EXf
rép






A) Tu démissionnes

B) Tu demandes a un collégue
de «puncher» pour toi

C) Tu mets ton cadran plus 16t

D) Tu lui dis que ce n’est pas de ta
faute et tu donnes une raison

Réponse: C






le

ur

uoi?

Réponse: Tente de rester neutre
et de ne pas parler en mal de
ton boss.

Cela te permet de montrer ton
professionnalisme et ta maturité
au travail. De plus, cela t'évitera
de potentiels confiits.

































